
Rejoignez une industrie  de 

pointe portée par une  équipe

dynamique,  passionnée et 

innovante qui saura reconnaître 

et développer vos compétences

#MULTI-SITES

• +1000 personnes

• 3 sites en France 

• 6 sites à l’international 

#EXPERTISE

Metalis, un des leaders 

européens du découpage de 

pièces complexes,  fournisseur 

d’ensembles mécatroniques pour 

véhicules électriques & 

autonomes

Veuillez adresser votre candidature par mail à  
Mélissa TEK, RRH 

mtek@metalis-group.com

Nous sommes à la recherche d'un(e) Responsable Magasin

dynamique et organisé(e) pour rejoindre notre équipe. Dans un

environnement de production en pleine croissance, vous jouerez

un rôle clé dans la gestion des stocks et des expéditions,

garantissant ainsi le bon fonctionnement de nos opérations

logistiques.

www.metalis-group.com

#ESPRIT D’EQUIPE

PROFIL

POSTE  BASÉ À PONT DE ROIDE (25)

MISSIONS

Nous recrutons 

RESPONSABLE  
MAGASIN (H/F)

Nous recrutons un(e) Responsable Magasin pour gérer les 

expéditions et superviser les activités du magasin de notre 

entreprise.

Vous participerez à :

• Gestion des stocks : Optimiser les flux et gérer les stocks pour 

garantir la disponibilité des produits tout en minimisant les surplus.

• Organisation des expéditions : Planifier et organiser le travail 

de conditionnement et d'expédition des produits en respectant les 

délais.

• Documentation : Préparer les documents nécessaires pour les 

transporteurs et les douanes (bons de livraison, ordres de 

chargement, documents spécifiques).

• Optimisation des opérations : Améliorer le chargement et 

déchargement des camions pour maximiser l'efficacité des 

expéditions.

•Inventaire : Effectuer régulièrement les inventaires pour garantir 

l’exactitude des stocks.

• Une expérience significative en gestion de stocks, expéditions 

et logistique, ainsi qu'une bonne connaissance des règles de 

transport et des procédures qualité, sécurité, environnement.

• Vous possédez un CACES chariots élévateurs, des 

compétences en bureautique (Excel) et la maîtrise d’un ERP, de 

bonnes aptitudes relationnelles et de communication pour 

échanger avec les transporteurs, la production et les services 

supports.

#OFFRE ATTRACTIVE

Offre salariale compétitive 
13° mois, participation, 
bonus, prime de transport

Opportunités d’évolution
de carrière et de formation  
dans notre école interne

Opportunités de mobilité
interne dans le groupe

mailto:oouarab@metalis-group.com
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